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Scouting Emerging Technologies

Technologie Trends nutzen und Strategien entwerfen

Emergent Technologies sind Technologien, deren Entwicklung oder praktische Anwendungen
noch weitgehend unausgereift sind. Trotzdem haben Emergent Technologies das Potential zur
radikalen Veränderung und Disruption sowie schnellem Wachstum. Sie können daher
ökonomische und soziale Auswirkungen haben und den Status Quo fundamental verändern.

In unserer chaotischen Welt der Meinungen, gehypten Technologien, falschen Dringlichkeiten
und Halbwahrheiten brauchen wir eine Funktion, um dem Spiel immer einen Schritt voraus zu
sein - einen Technologie-Trend-Scout. Per Definition beobachtet und erkennt ein Scout
Aktivitäten, Daten, Muster und andere Merkmale in seiner Domäne. Der Aufklärungsprozess
besteht darin, aus allen gescouteten Informationen einen Sinn zu erzeugen und bessere
Zukunftsstrategien zu entwickeln.

Das Scouting aufkommender Technologien ist eine Kernkompetenz in jeder zukunftsorientierten
Organisation, die sich auf folgende Fragen konzentriert: Was ist die nächste Technologie, die die
Welt verändern wird? Wie können wir uns vorbereiten und ihr Potenzial nutzen? Das Training soll
einen strukturierten, schrittweisen Prozess zur Erkundung und Erschließung der
Technologietrends vermitteln. Die Schulung beginnt damit, dass wir von bekannten Futuristen
der Vergangenheit und Gegenwart lernen.

Wir wenden Werkzeuge an, um unsere Scouting-Fähigkeiten zu trainieren und
weiterzuentwickeln, brainstormen und priorisieren Signale und verbinden sie mit potenziellen
neuen Technologien. Wir werden Zukunftsszenarien erforschen und die Auswirkungen auf
Umwelt, Gesellschaft und Geschäftsmodelle bewerten. Schließlich definieren und priorisieren wir
die nächsten Schritte für Ihr Unternehmen, um Ergebnisse zu erzielen und gleichzeitig mögliche
Risiken zu minimieren.

Die Kurse werden in Kooperation mit unserem Trainingspartner triangility GmbH durchgeführt.

Kursinhalt
• Lernen Sie von Futuristen wie Jules Verne, Michio Kaku und Elan Musk und kultivieren Sie eine
offene Denkweise.
• Entdecken Sie, wie Signale, Megatrends und Emergent Technologies miteinander verbunden sind.
• Entdecken Sie, wie mentale Filter, Kreativität, Zusammenarbeit, Konvergenz, probabilistisches und
systemisches Denken Ihre Fähigkeit beeinflussen, aus dem Hintergrundrauschen echte Signale
herauszufiltern.
• Entwickeln Sie eine Reihe verschiedener Zukunftsszenarien unter Verwendung des Scout Mindset.
• Operationalisieren Sie das Gelernte in der Gruppe und erforschen Sie eine neue Technologie Ihrer
Wahl.
• Ermitteln Sie, wie sich Ihre Szenarien auf Umwelt, Gesellschaft und Geschäftsmodelle auswirken,
und entwickeln Sie Ihre eigene Scouting-Roadmap.

Jeder Teilnehmer erhält ausführliche Kursunterlagen als PDF.

Zielgruppe
• CEO & Directors
• Business Manager
• HR & People Development Experts
• Technologists & Digital Experts
• Change Agents & Business Transformation Experts
• Organization Development Experts
• Sales Manager & Account Executives

Kursziel
Das Training setzt Kreativität frei, fördert die Identifizierung von Signalen und deren sinnvolle
Nutzung. Es schafft ein breites Portfolio an umsetzbaren Ideen für neue Scouting- und Prospecting-
Funktionen und bringt alles in einen strukturierten Scouting-Prozess ein. Die ermittelten Szenarien
werden im Hinblick auf Umwelt, Gesellschaft und Geschäftsmodelle bewertet. Training Preise zzgl. MwSt.

Termine in Österreich 2 Tage € 2.195,-
Online Training 2 Tage € 2.195,-
Termine auf Anfrage

Dieser Kurs im Web
Alle tagesaktuellen Informationen
und Möglichkeiten zur Bestellung
finden Sie unter dem folgenden Link:
www.experteach.at/go/TYST

Vormerkung
Sie können auf unserer Website einen Platz
kostenlos und unverbindlich für 7 Tage reservieren.
Dies geht auch telefonisch unter 06074 4868-0.

Garantierte Kurstermine
Für Ihre Planungssicherheit bieten wir stets eine
große Auswahl garantierter Kurstermine an.

Ihr Kurs maßgeschneidert
Diesen Kurs können wir für Ihr Projekt exakt an
Ihre Anforderungen anpassen.
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